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Daugavpils valstspilsetas JaunieSu domes
NOLIKUMS

I. Visparigie jautajumi

1. Daugavpils valstspils€tas JaunieSu dome (turpmak — JaunieSu dome) ir Daugavpils
valstspils€tas jaunieSu izveidota institiicija, kas darbojas Daugavpils valstspilsétas paSvaldibas
iestades (turpmak — PaSvaldiba) “Jaunatnes lietu un sporta parvaldes” parraudziba (turpmak —
Parvalde).

2. JaunieSu domes nolikums nosaka JaunieSu domes strukturu, darbibas mérkus,
uzdevumus, darba kartibu, tiesibas, pienakumus un atbildibu.

3. JaunieSu dome darbojas saskana ar PaSvaldibu likumu, Jaunatnes likumu, Jaunatnes
politikas pamatnostadném, $o nolikumu un citiem spéka esoSajiem normativajiem aktiem.
(grozits ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

4. JaunieSu domes lémumiem un izstradatajiem priekslikumiem ir konsultativs raksturs
un tie tiek iesniegti Parvalde.

4.! Jauniesu domei ir savs logo (1.pielikums).

(papildinats ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

I1. Darbibas mérkis un uzdevumi

5. JaunieSu domes meérkis ir nodroSinat Daugavpils valstspils€tas jaunatnes intereSu
parstavniecibu un vajadzibu aizstavibu, ka arT sekmét pasvaldibas jaunieSu sadarbibu, pieredzes
apmainu un iniciativas darba ar jaunatni, veicinat jaunieSu personigo izaugsmi un pilntiesigu
lidzdalibu socialaja, politiskaja un kultliras joma - viet§ja, regionala, valsts un starptautiska
meroga.

6. JaunieSu domes uzdevumi:

6.1. izzinat, petit un analiz€t jauniesu intereses un vajadzibas Daugavpils pilséta;

6.2. izteikt priekslikumus pasvaldibas jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSanai, kas ir
saistiti ar jaunieSu interes€m un vajadzibu istenoSanu Daugavpils pilséta, iesniedzot tos
Parvalde.



6.3. veicinat sadarbibu ar PasSvaldibu, ka ari but starpnieka loma starp jaunieSiem
Daugavpils pilséta un Pasvaldibu dazadu ar jaunieSiem saistitu jautajumu risinasana;

6.4. informé Daugavpils pilsétas jaunieSus par viniem piedavatajam iesp&jam
lidzdarboties sabiedriskas un kultiiras dzives aktivitates;

6.5. nodros$inat jaunieSu iesp&jas Tstenot fiziskas aktivitates, veicinot jaunieSu veseligu
dzivesveidu un lietderigu briva laika izmantoSanu;

6.6. aktivi lidzdarboties Daugavpils pils€tas organiz€tajas aktivitatés, ka ari pasiem
organizet pasakumus, kas orientéti uz jaunieSu mérkauditoriju;

6.7. veicinat sadarbibu ar citu pasvaldibu izveidotam jaunieSu dom&m un organizacijam;

6.8. piedalities projektu izstrade un realizacija, kas saistiti ar jaunieSiem aktualiem
jautajumiem;

6.9. parstavét jaunieSu viedokli un veicinat sadarbibu ar dazadam institiicijam vietgja,
regionala, valsts un starptautiska méroga.

II1. JaunieSu domes struktiira

7. JaunieSu domes sastava darbojas Daugavpils pilsetas aktivie jaunie$i vecuma no 13
lidz 25 gadiem, kuri rakstiski Parvaldei ir izteiku$i v€lmi darboties Jauniesu domé, ir gatavi
darboties jaunieSu un Daugavpils pilsétas intereses, pilnveidot sevi un uzlabot jaunieSu dzives
kvalitati Daugavpils pilséta (turpmak - dalibnieki).

8. Lai nodroSinatu sekmigu JaunieSu domes darbibu, macibu gada sakuma septembri
JaunieSu dome no sava vidus ievéle ne mazak ka 7 (septini) valdes loceklus:

8.1. vaditaju;

8.2. vaditaja vietnieku,

8.3. administrativo funkciju un komunikacijas ekspertu;

8.4. sporta, jaunatnes un veselibas jautajumu ekspertu;

8.5. kultiiras jautajumu ekspertu;

8.6. izglitibas jautajumu ekspertu;

8.7. attistibas un sadarbibas jautajumu ekspertu;

9.Viena un ta pati persona nevar biit ievél&ta par valdes locekli viena un taja pasa amata
ilgak ka divas reizes péc kartas.

10. JaunieSu domes valdi uz vienu gadu apstiprina katra kalendara gada septembra beigas.

11. JaunieSu domes dalibniekus un valdes loceklus pirms termina var ierosinat atsaukt
JaunieSu domes vaditajs vai 4 (Cetri) valdes locekli, vai Parvalde gadijumos, ja dalibnieks vai
valdes loceklis regulari atsakas vai nepilda uzdotos pienakumus, nerikojas saskana ar JaunieSu
domes nolikumu, tiek konstateti valdes locekla visparpienemtas uzvedibas normu parkapumi
un uzticéto pienakumu sistematiska nepildiSana vai pats dalibnieks vai valdes loceklis izsaka
vélesanos izstaties no JaunieSu domes.

(grozits ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

12. JaunieSu domes vaditaju vai valdes sastavu no amata pirms termina var atsaukt
Parvalde gadijumos, ja tas darbibas vai bezdarbibas rezultata netiek nodroSinata JaunieSu
domes mérku un uzdevumu izpilde.

13. JaunieSu dome saskana ar tas darbibas mérkiem var veidot dazadas jaunieSu darba
grupas, iesaistot brivpratigos jaunieSus no jaunatnes organizacijam un jaunieSu iniciativu
grupam un citam institlicijam un apvienibam. Darba grupu vada JaunieSu domes delegéts valdes
loceklis.

13.! Jauniesu domes darbibu koording Parvaldes norikots parstavis.

(papildinats ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)



IV. JaunieSu domes darbibas reglaments

14. JaunieSu domes vaditajs:

14.1. vada JaunieS$u domes darbu;

14.2. saskanojot ar Parvaldi, sasauc JaunieSu domes kartgjas un arkartas sédes, nosakot
sédes norises laiku, vietu un sédes darba kartibu;

14.3. atklaj, vada un slédz s&di;

14.4. ierosina jautajumu nobalsoSanu sedg;

14.5. nodod sédes vadiSanu par atsevisku jautajumu risinaSanu vaditaja vietniekam;

14.6. parstav JaunieSu domes viedokli Pasvaldiba un citas institicijas.

14.7. prombiitnes laika noriko savus pienakumus veikt JaunieSu domes vaditaja
vietniekam.

15. JaunieSu domes vaditaja vietnieks:

15.1. pilda JaunieSu domes vaditaja pienakumus vina prombiitnes laika;

15.2. atbild par JaunieSu domes protokolu un citu dokumentu sagatavoSanu;

(papildinats ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

15.3. seko lidzi valdes loceklu pienakumu izpildei un kontrol€ terminu ievérosanu;

(papildinats ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

15.4. uztur JaunieSu domes dalibnieku sarakstu.

(papildinats ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

16. Administrativo funkciju un komunikacijas eksperts:

16.1. veido dizainu informativajam afisam, plakatiem un citiem informativajiem
stendiem;

16.2. koording informacijas apriti JaunieSu domes dalibnieku vidii, masu informacijas
lidzeklos, paSvaldiba, sadarbiba ar jaunieSu organizacijam un skolu parstavjiem;

16.3. sagatavo preses realizés un zinojumus presei;

16.4. veido un popularize JaunieSu domes telu;

16.5. atbild par informacijas un plakatu izvietoSanu pirms pasakumiem;

16.6. aktualiz€ informaciju socialajos tiklos un regulari informé Latvijas jaunatnes
politikas portalus.

16.7. ciesi sadarbojos ar Parvaldes preses sekretaru.

17. Sporta, jaunatnes un veselibas jautajumu eksperts:

17.1. atbild par projektiem, kas saistiti ar sportu;

17.2. parzin sporta iesp&jas un vajadzibas Daugavpils pilséta;

17.3. sadarbojas ar parstavjiem no citam organizacijam;

17.4. parstav JaunieSu domi citu organizaciju rikotajos sporta pasakumos, ka ari
nepieciesamibas gadijuma veido komandu;

17.5. sadarbojas ar Daugavpils pilsétas sporta organizatoriem, VeiC sporta pasakumu
organizeésanai.

18. Kulturas jautajumu eksperts:

18.1. savas kompetences ietvaros organize kultiiras pasakumus Daugavpils pilséta;

18.2. organizg ikgadgjos Jauniesu domes pasakumus;

18.3. sadarbojas ar kultiiras institiicijam/organizacijam;

18.4. parstav JaunieSu domi citu organizaciju rikotajos kultiiras pasakumos;

18.5. veic ziedojumu piesaisti kultiiras pasakumu organizeSanai.

19. Izglitibas jautajumu eksperts:

19.1. organize JaunieSu domes dalibnieku izglitojoSas aktivitates (apmacibas, seminarus,
izbraukuma sédes, pieredzes apmainas pasakumus un utt.);

19.2. sadarbojas ar skolénu pasparvaldém,;

19.3. veic aptaujas skolas un risina problémjautajumus;



20. Attistibas un sadarbibas jautajumu eksperts:

20.1. organizé iepaziSanas, komandas veidoSanas un citus neformalus pasakumus
JaunieSu domes dalibniekiem;

20.2. (svitrots ar 12.09.2024. [émumu Nr.514)

20.3. koording jaunieSu aktivitates;

20.4. iesaistas starptautiskas jaunatnes struktiiras, tiklos un projektos jaunatnes politikas
joma.

V. JaunieSu domes sézu darba kartiba

21. JaunieSu domes sédes ir kartgjas un arkartas.

22. JaunieSu domes kart&jas s€des notiek vismaz 1 reizi ménesT.

23. JaunieSu domes arkartas sédi sasauc, ja to ierosina vismaz 4 (Cetri) valdes locekli vai
tas vaditajs, un par to tiek izzinots pargjiem JaunieSu domes dalibnickiem vismaz 1 (vienu)
dienu pirms arkartas sédes.

(grozits ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

24. 24. JaunieSu domes s€des japiedalas vismaz pusei no valdes locekliem. Ja kads no
valdes locekliem nevar ierasties uz s&di, tad vinam tas japazino (vismaz 1 dienu pirms kart&jas
sedes) vaditajam. Ja JaunieSu domes vaditajs un/vai vaditaja vietnieks nevar piedalities s€dg,
vins§ pilnvaro citu valdes locekli vadit sédi.

(grozits ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

25. Ja s€des darba kartiba ieklautos jautajumus nevar izskatit kvoruma trokuma dgl,
JaunieSu domes vaditajs sleédz s€di un nosaka atkartotas sedes norises vietu un laiku.

26. JaunieSu domes darba nepiecieSamibas gadijuma var pieaicinat personas, kuras nav
JaunieSu domes dalibnieki.

27. Katram JaunieSu domes dalibniekam ir tiesibas s€dé izteikties par katru apsprieZamo
jautajumu.

28. JaunieSu dome ir tiesiga pienemt lémumus, ja sanaksmé piedalas vismaz puse no
valdes locekliem. Lémumus pienem ar balsu vairakumu. Vienada balsu skaita gadijuma
1z8kiroSa balss ir JaunieSu domes vaditajam.

29. JaunieSu domes lémumiem un izstradatajiem priekSlikumiem ir konsultativs raksturs
un tie tiek iesniegti Parvalde.

30. JaunieSu domes sédes vaditajam ir pienakums nodroSinat JaunieSu domes sédes
kartibu. Ja JaunieSu domes sédes kartiba atkartoti netiek ieverota, sedes vaditajam ir tiesibas
izraidit kartibas traucétaju no sédes norises telpas.

31. JaunieSu domes seédés pienemtie [lémumi ir publiski pieejami. Informacijas pieejamibu
nodro$ina Administrativo funkciju un komunikaciju eksperts.

V1. JaunieSu domes tiesibas, pienakumi un atbildiba

32. Jaunie$u domes tiesibas:

32.1. savas kompetences ietvaros iesniegt priekslikumus Parvaldei;

32.2. piedalities ar jaunatnes lietam saistito aktivitaSu planoSana Daugavpils pilsétas
pasvaldiba;

32.3. izteikt JaunieSu domes viedokli, pienemt 1émumus, ka ar publiskot informaciju par
JaunieSu domes darbu masu informacijas lidzeklos;

32.4. sanemt no Parvaldes nepiecieSamo informaciju par JaunieSu domes kompetence
esoSajiem jautajumiem;

32.5. savas kompetences ietvaros izteikt priekSlikumus par pasvaldibas budzeta lidzeklu
sadali, nosakot prioritates ar jaunieSiem saistitas jomas;



32.6. ieverojot Parvaldes ierosinajumus, izstradat ar jaunieSu interes€ém un vajadzibam
saistitus Ilémumu projektus.

33. JaunieSu domes valdes loceklu pienakumi:

33.1. apmeklét JaunieSu domes sédes;

33.2. piedalities JaunieSu domes organiz&tajos pasakumos;

33.3. piesaistit jaunus interesentus, aktivistus, dalibniekus;

33.4. pildit, komunikacijas eksperta, sadraudzibas un saliedéSanas, kultiiras, izglitibas un
sporta un veselibas ekspertu uzdotos uzdevumus;

33.5. JaunieSu domes vaditaja vietniekam ne retak ka reizi 3 (tris) dienas parbaudit kopigo
JaunieSu domes e-pastu, izlasit un atbildét uz sanemtajiem ar JaunieSu domes darbibu saistitiem
e-pasta stitljumiem;

33.6. katram JaunieSu domes valdes loceklim ne retak ka reizi 3 (tris) dienas parbaudit
JaunieSu domes privato grupu, izlasit un atbildét uz jautajumiem.

(grozits ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

34. JaunieSu domes pienakumi:

34.1. regulari informét izglitibas iestazu izglitojamos, skolénu pasparvaldes par Jauniesu
domes darbibu, pienemtajiem lémumiem un to izpildi;

34.2. atskaitities Parvaldei par JaunieSu domes darbu, pienemtajiem [@mumiem un to
izpildi;

34.3. populariz&t JaunieSu domes telu.

35. Jaunie$u dome ir atbildiga:

35.1. par viniem uztic&to, $aja nolikuma noteikto pienakumu godpratigu izpildi;

35.2. par informacijas konfidencialitates ievérosanu;

35.3. par Fizisko personu datu apstrades likuma normu ievérosanu.

(grozits ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

36. JaunieSu dome atskaitas par savu darbu, pienemtajiem l€mumiem un to izpildi

Parvaldei vismaz 1 (vienu) reizi 6 (seSos) ménesos.

VII. JaunieSu domes finanséjums, darbibas nodroSinajums
37. Finans€jums var tikt piesaistits, JaunieSu domei piedaloties projektu konkursos vai
piesaistot ziedotaju lidzeklus, tos uzskaitot un izlietojot paredzetajiem meérkiem, atbilstosi
speka esosajiem normativajiem aktiem.

VIII. JaunieSu domes likvidéSana, nolikuma grozijumu pienemsana

38. JaunieSu domes likvidaciju, izmainas tas sastava vai $1 nolikuma grozijumus var
ierosinat JaunieSu domes vaditajs, vai vismaz 4 (Cetri) JaunieSu domes valdes locekli, vai
Parvalde.

(grozits ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)

Daugavpils valstspils€tas pasvaldibas
domes priekssedetajs (personigais paraksts) A. Elksnin§



1.pielikums
Daugavpils valstspils€tas JaunieSu domes nolikumam

Daugavpils valstspilsétas JaunieSu domes
logo attels

DAUGAVPILS
JAUNIESU

DOME

(papildinats ar 12.09.2024. lemumu Nr.514)
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Daugavpils valstspilsetas JaunieSu domes
NOLIKUMS

I. Visparigie jautajumi

1. Daugavpils valstspils€tas JaunieSu dome (turpmak — JaunieSu dome) ir Daugavpils
valstspils€tas jaunieSu izveidota institiicija, kas darbojas Daugavpils valstspilsétas paSvaldibas
iestades (turpmak — PaSvaldiba) “Jaunatnes lietu un sporta parvaldes” parraudziba (turpmak —
Parvalde).

2. JaunieSu domes nolikums nosaka JaunieSu domes strukturu, darbibas mérkus,
uzdevumus, darba kartibu, tiesibas, pienakumus un atbildibu.

3. JaunieSu dome darbojas saskana ar PaSvaldibu likumu, Jaunatnes likumu, Jaunatnes
politikas pamatnostadném, Parvaldes nolikumu, So nolikumu un citiem spéka esoSajiem
normativajiem aktiem.

4. JaunieSu domes lémumiem un izstradatajiem priekslikumiem ir konsultativs raksturs
un tie tiek iesniegti Parvalde.

I1. Darbibas mérkis un uzdevumi

5. JaunieSu domes meérkis ir nodroSinat Daugavpils valstspils€tas jaunatnes intereSu
parstavniecibu un vajadzibu aizstavibu, ka arT sekmét pasvaldibas jaunieSu sadarbibu, pieredzes
apmainu un iniciativas darba ar jaunatni, veicinat jaunieSu personigo izaugsmi un pilntiesigu
lidzdalibu socialaja, politiskaja un kultliras joma - viet§ja, regionala, valsts un starptautiska
meroga.

6. JaunieSu domes uzdevumi:

6.1. izzinat, petit un analiz€t jauniesu intereses un vajadzibas Daugavpils pilséta;

6.2. izteikt priekslikumus pasvaldibas jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSanai, kas ir
saistiti ar jaunieSu interes€m un vajadzibu istenoSanu Daugavpils pilséta, iesniedzot tos
Parvalde.

6.3. veicinat sadarbibu ar PaSvaldibu, ka ari but starpnieka loma starp jaunieSiem
Daugavpils pilséta un Pasvaldibu dazadu ar jaunieSiem saistitu jautajumu risinasana;



6.4. informé Daugavpils pilsétas jaunieSus par viniem piedavatajam iesp&jam
lidzdarboties sabiedriskas un kultiiras dzives aktivitates;

6.5. nodros$inat jauniesSu iespé&jas istenot fiziskas aktivitates, veicinot jaunieSu veseligu
dzivesveidu un lietderigu briva laika izmantoSanu;

6.6. aktivi lidzdarboties Daugavpils pils€tas organiz€tajas aktivitatés, ka ari pasiem
organizet pasakumus, kas orientéti uz jaunieSu mérkauditoriju;

6.7. veicinat sadarbibu ar citu pasvaldibu izveidotam jaunieSu dom&m un organizacijam;

6.8. piedalities projektu izstrade un realizacija, kas saistiti ar jaunieSiem aktualiem
jautajumiem;

6.9. parstavét jaunieSu viedokli un veicinat sadarbibu ar dazadam institiicijam vietgja,
regionala, valsts un starptautiska méroga.

II1. JaunieSu domes struktiira

7. JaunieSu domes sastava darbojas Daugavpils pilsetas aktivie jaunie$i vecuma no 13
lidz 25 gadiem, kuri rakstiski Parvaldei ir izteiku$i v€lmi darboties Jauniesu domé, ir gatavi
darboties jaunieSu un Daugavpils pilsétas intereses, pilnveidot sevi un uzlabot jaunieSu dzives
kvalitati Daugavpils pilséta (turpmak - dalibnieki).

8. Lai nodroSinatu sekmigu JaunieSu domes darbibu, macibu gada sakuma septembri
JaunieSu dome no sava vidus ievéle ne mazak ka 7 (septini) valdes loceklus:

8.1. vaditaju;

8.2. vaditaja vietnieku,

8.3. administrativo funkciju un komunikacijas ekspertu;

8.4. sporta, jaunatnes un veselibas jautajumu ekspertu;

8.5. kultiiras jautajumu ekspertu;

8.6. izglitibas jautajumu ekspertu;

8.7. attistibas un sadarbibas jautajumu ekspertu;

9.Viena un ta pati persona nevar biit ievél&ta par valdes locekli viena un taja pasa amata
ilgak ka divas reizes péc kartas.

10. JaunieSu domes valdi uz vienu gadu apstiprina katra kalendara gada septembra beigas.

11. JaunieSu domes valdes loceklu pirms termina var ierosinat atsaukt JaunieSu domes
vaditajs un Parvalde gadijumos, ja valdes loceklis regulari atsakas vai nepilda uzdotos
pienakumus, nerikojas saskana ar JaunieSu domes nolikumu, tiek konstatéti valdes locekla
visparpienemtas uzvedibas normu parkapumi un uzticéto pienakumu sistematiska nepildiSana
vai pats valdes loceklis izsaka veléSanos izstaties no JaunieSu domes valdes.

12. JaunieSu domes vaditaju vai valdes sastavu no amata pirms termina var atsaukt
Parvalde gadijumos, ja tas darbibas vai bezdarbibas rezultata netiek nodroSinata JaunieSu
domes mérku un uzdevumu izpilde.

13. JaunieSu dome saskana ar tas darbibas mérkiem var veidot dazadas jaunieSu darba
grupas, iesaistot brivpratigos jaunieSus no jaunatnes organizacijam un jaunieSu iniciativu
grupam un citam institlicijam un apvienibam. Darba grupu vada JaunieSu domes delegéts valdes
loceklis.

IV. JaunieSu domes darbibas reglaments

14. JaunieSu domes vaditajs:

14.1. vada Jaunie$u domes darbu;

14.2. saskanojot ar Parvaldi, sasauc JaunieSu domes kartgjas un arkartas sédes, nosakot
sédes norises laiku, vietu un sédes darba kartibu;

14.3. atklaj, vada un slédz s&di;



14.4. ierosina jautajumu nobalsoSanu s&dg;

14.5. nodod s€des vadiSanu par atsevisku jautajumu risinaSanu vaditaja vietniekam;

14.6. parstav JaunieSu domes viedokli Pasvaldiba un citas institticijas.

14.7. prombiitnes laikd noriko savus pienakumus veikt JaunieSu domes vaditaja
vietniekam.

15. Jauniesu domes vaditaja vietnieks:

15.1. pilda JaunieSu domes vaditaja pienakumus vina prombiitnes laika.

16. Administrativo funkciju un komunikacijas eksperts:

16.1. veido dizainu informativajam afiSam, plakatiem un citiem informativajiem
stendiem;

16.2. koordin€ informacijas apriti JaunieSu domes dalibnieku vidii, masu informacijas
lidzeklos, pasvaldiba, sadarbiba ar jaunieSu organizacijam un skolu parstavjiem;

16.3. sagatavo preses realizés un zinojumus presei;

16.4. veido un popularizg Jauniesu domes t€lu;

16.5. atbild par informacijas un plakatu izvietoSanu pirms pasakumiem;

16.6. aktualiz€ informaciju socialajos tiklos un regulari inform& Latvijas jaunatnes
politikas portalus.

16.7. ciesi sadarbojos ar Parvaldes preses sekretaru.

17. Sporta, jaunatnes un veselibas jautajumu eksperts:

17.1. atbild par projektiem, kas saistiti ar sportu;

17.2. parzin sporta iesp&jas un vajadzibas Daugavpils pilséta;

17.3. sadarbojas ar parstavjiem no citam organizacijam;

17.4. parstav JaunieSu domi citu organizaciju rikotajos sporta pasakumos, ka arl
nepieciesamibas gadijuma veido komandu;

17.5. sadarbojas ar Daugavpils pilsétas sporta organizatoriem, VeiC sporta pasakumu
organizeéSanai.

18. Kultiiras jautajumu eksperts:

18.1. savas kompetences ietvaros organize kultiiras pasakumus Daugavpils pilseta;

18.2. organize ikgad€jos JaunieSu domes pasakumus;

18.3. sadarbojas ar kultiiras institiicijam/organizacijam;

18.4. parstav JaunieSu domi citu organizaciju rikotajos kultiiras pasakumos;

18.5. veic ziedojumu piesaisti kultiiras pasakumu organiz€Sanai.

19. Izglitibas jautajumu eksperts:

19.1. organize JaunieSu domes dalibnieku izglitojoSas aktivitates (apmacibas, seminarus,
izbraukuma sédes, pieredzes apmainas pasakumus un utt.);

19.2. sadarbojas ar skolénu pasparvaldém,;

19.3. veic aptaujas skolas un risina problémjautajumus;

20. Attistibas un sadarbibas jautajumu eksperts:

20.1. organizé iepaziSanas, komandas veidoSanas un citus neformalus pasakumus
JaunieSu domes dalibniekiem;

20.2. uztur JaunieSu domes dalibnieku sarakstu;

20.3. koording jaunieSu aktivitates;

20.4. iesaistas starptautiskas jaunatnes struktiiras, tiklos un projektos jaunatnes politikas
joma.

V. JaunieSu domes séZu darba kartiba

21. JaunieSu domes sédes ir kartgjas un arkartas.
22. JaunieSu domes kart&jas sédes notiek vismaz 1 reizi ménesi.
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23. JaunieSu domes arkartas sédi sasauc, ja to ierosina vismaz 5 (pieci) valdes locekli vai
tas vaditajs, un par to tiek izzinots pargjiem Jauniesu domes dalibniekiem vismaz 3 (tris) dienas
pirms arkartas sédes.

24. Jauniesu domes s€d&s japiedalas vismaz pusei no valdes locekliem, tai skaita JaunieSu
domes vaditajam un/vai vaditaja vietniekam. Ja kads no valdes locekliem nevar ierasties uz
sédi, tad vinam tas japazino (vismaz 1 dienu pirms kartgjas sédes) vaditajam.

25. Ja sédes darba kartiba ieklautos jautdjumus nevar izskatit kvoruma trikuma del,
JaunieSu domes vaditajs slédz s€di un nosaka atkartotas sedes norises vietu un laiku.

26. JaunieSu domes darba nepiecieSamibas gadijuma var pieaicinat personas, kuras nav
JaunieSu domes dalibnieki.

27. Katram JaunieSu domes dalibniekam ir tiesibas séd¢ izteikties par katru apspriezamo
jautajumu.

28. Jauniesu dome ir tiesiga pienemt lémumus, ja sanaksmé piedalas vismaz puse no
valdes locekliem. Lémumus pienem ar balsu vairakumu. Vienada balsu skaita gadijuma
1zSkirosa balss ir JaunieSu domes vaditajam.

29. JaunieSu domes l@mumiem un izstradatajiem priekslikumiem ir konsultativs raksturs
un tie tiek iesniegti Parvalde.

30. JaunieSu domes s€des vaditajam ir pienakums nodrosinat Jauniesu domes sédes
kartibu. Ja JaunieSu domes s€des kartiba atkartoti netiek ieveérota, s€des vaditajam ir tiesibas
izraidit kartibas traucgtaju no s€des norises telpas.

31. JaunieSu domes séd@s pienemtie [lémumi ir publiski pieejami. Informacijas pieejamibu
nodro$ina Administrativo funkciju un komunikaciju eksperts.

V1. JaunieSu domes tiesibas, pienakumi un atbildiba

32. JaunieSu domes tiesibas:

32.1. savas kompetences ietvaros iesniegt priekSlikumus Parvaldei;

32.2. piedalities ar jaunatnes lietam saistito aktivitaSu planosana Daugavpils pilsétas
pasvaldiba;

32.3. izteikt JaunieSu domes viedokli, pienemt lémumus, ka arT publiskot informaciju par
JaunieSu domes darbu masu informacijas lidzeklos;

32.4. sanemt no Parvaldes nepiecieSamo informaciju par JaunieSu domes kompetence
esoSajiem jautdjumiem;

32.5. savas kompetences ietvaros izteikt priekSlikumus par pasvaldibas budzZeta lidzeklu
sadali, nosakot prioritates ar jaunieSiem saistitas jomas;

32.6. ieverojot Parvaldes ierosinajumus, izstradat ar jaunieSu interes€ém un vajadzibam
saistitus Ilémumu projektus.

33. JaunieSu domes valdes loceklu pienakumi:

33.1. apmeklét JaunieSu domes sédes;

33.2. piedalities JaunieSu domes organiz€tajos pasakumos;

33.3. piesaistit jaunus interesentus, aktivistus, dalibniekus;

33.4. pildit, komunikacijas eksperta, sadraudzibas un salied€Sanas, kultiiras, izglitibas un
sporta un veselibas ekspertu uzdotos uzdevumus;

33.5. JaunieSu domes vaditaja vietniekam ne retak ka reizi 3 (tr1s) dienas parbaudit kopigo
JaunieSu domes e-pastu, izlasit un atbildét uz sanemtajiem ar Jauniesu domes darbibu saistitiem
e-pasta stitijumiem;

33.6. katram JaunieSu domes valdes loceklim ne retak ka reizi 3 (tris) dienas parbaudit
www.facebook.com JaunieSu domes privato grupu, izlasit un atbildet uz jautajumiem.

34. JaunieSu domes pienakumi:
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34.1. regulari informét izglitibas iestazu izglitojamos, skolénu paSparvaldes par JaunieSu
domes darbibu, pienemtajiem 1émumiem un to izpildi,

34.2. atskaitities Parvaldei par JaunieSu domes darbu, pienemtajiem l@mumiem un to
izpildi;

34.3. popularizet JaunieSu domes telu.

35. JaunieSu dome ir atbildiga:

35.1. par viniem uztic€to, $aja nolikuma noteikto pienakumu godpratigu izpildi;

35.2. par informacijas konfidencialitates ievérosanu;

35.3. par Fizisko personu datu aizsardzibas likuma normu ievéroSanu.

36. JaunieSu dome atskaitds par savu darbu, pienemtajiem l€@mumiem un to izpildi
Parvaldei vismaz 1 (vienu) reizi 6 (seSos) ménesos.

VII. JaunieSu domes finanséjums, darbibas nodroSinajums
37. Finans€jums var tikt piesaistits, JaunieSu domei piedaloties projektu konkursos vai
piesaistot ziedotaju lidzeklus, tos uzskaitot un izlietojot paredz€tajiem meérkiem, atbilstosi
speka esosajiem normativajiem aktiem.

VIII. JaunieSu domes likvidéSana, nolikuma grozijumu pienemsana
38. JaunieSu domes likvidaciju, izmainas tas sastava vai $1 nolikuma grozijumus var

ierosinat JaunieSu domes vaditajs, vai vismaz 5 (pieci) JaunieSu domes valdes locekli, vai
Parvalde.

Daugavpils valstspils€tas pasvaldibas
domes prieks$sedetajs (personigais paraksts) A. Elksnin$



