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Kartiba, kada izskata Daugavpils pilsétas barintiesas amatpersonu un darbinieku
étikas parkapumus

Izdota saskand ar Valsts
parvaldes iekartas likuma 73.
panta pirmds dalas 4. punktu

I.  Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka kartibu, kada Daugavpils valstspilsétas pasvaldiba (turpmak -
pasvaldiba) izskata stidzibas par pagvaldibas iestades “Daugavpils pilsétas barintiesa”
(turpmak - Barigtiesa) amatpersonu un darbinieku (turpmak - darbinieks) &tikas
parkapumiem.

2. Darbinieks, pildot amata pienakumus, ievéro vispar€jos &tikas principus un uzvedibas
standartus (turpmak — Etikas kodekss), kurus izstrada Latvijas Bariptiesu darbinieku
asociacija.

II. Etikas kodeksa normu parkapumu izskati¥ana

3. Sudzibu par darbinieka pielauto Etikas kodeksa noteikto normu parkdapumu iesniedz
padvaldibas izpilddirektoram, kurs:
3.1. siidzibas izskatianai izveido &tikas komisiju (turpmak — Etikas komisija) ne mazak ka
tris loceklu sastava;
3.2. aicina Latvijas Barintiesu darbinieku asociaciju delegét parstavi piedalities stidzibas
lietas izskati$ana ar padomdevéja tiesibam.

4. FEtikas komisijai ir tiesibas pieprasit un sapemt jautdjuma izskatiSanai nepiecieSamo
informaciju un paskaidrojumus, ka ar uzaicinat uz Etikas komisijas sédi lieta iesaistitas
personas informacijas (paskaidrojumu) sniegSanai.

5. Darbiniekam, par kuru ir iesniegta stdziba, ir pienakums Etikas komisijas noraditaja
termina sniegt paskaidrojumus un izteikt savu viedokli par stidziba noradito.



6. Etikas komisija, izskatot lietu un veicot parrunas ar situdcija iesaistitajam pusém, izverte
parkapumu atbilstosi FEtikas kodeksd noteiktajam un sniedz rakstveida atzinumu
pasvaldibas izpilddirektoram un Barintiesas priek$sédetajam.

7. Etikas komisijas atzinums ietver situacijas aprakstu, analizi par to, kuras €tikas normas ir
piemeérojamas situacijai un kadas sekas izraisijusi darbinieka riciba, un rezultativo daju.

8. Rezultativaja da]a Etikas komisija var iek]aut ieteikumus, ko darbiniekam vajadz€tu darit,
lai mazinatu pielauta parkapuma vai étikas principiem neatbilsto§as ricibas sekas, un ka
rikoties nakotn€ lidziga situacija.

9. Etikas komisijas atzinumu glaba darbinieka personas lieta.

III. Etikas komisijas darba organizicija

10. Etikas komisijas darbs notiek s&dgs.

11. Etikas komisijas sédes vada Etikas komisijas priek3sedétajs. Etikas komisijas séde var
notikt, ja taja piedalas ne mazak ka puse komisijas locek]u.

12. Etikas komisijas s€Zu protokoléSanu nodro§ina pa$valdibas iestades “Daugavpils
pasvaldibas centrala parvalde” Administrativais departaments.

13. Etikas komisijas sedes ir slégtas.

14. Etikas komisija lémumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu. Katram f:tikas komisijas
loceklim ir viena balss. Ja balsu skaits sadalas vienadi, izSkiro$a ir Etikas komisijas
priek§seédetaja balss. Picaicinatajam personam ir padomdeveja tiesibas.

15. Etikas komisijas loceklu argumentus un iebildumus norada Etikas komisijas sédes
protokola. Etikas komisijas sédes protokolu paraksta komisijas priek$s€detajs.

16. Etikas komisija darbojas atbilstoi Siem noteikumiem un sava darbiba ievéro Latvijas
Republika spéka esoSos normativos aktus.

17. Etikas komisija sava darbiba vadas no neitralitates un konfidencialitates principiem.
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