DAUGAVPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBAS DOME

K. Valdemara iela 1, Daugavpils, LV-5401, talr. 65404344, 65404399, 65404321
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2023.gada 29.jinija Nolikums Nr.3
(prot. Nr.14, 11.9§)

APSTIPRINATS

ar Daugavpils valstspilsétas
pasvaldibas domes
2023.gada 29.jiinija
[émumu Nr.376

GROZIJUMI ar:
17.08.2023. Iémumu Nr.495,
30.05.2024. lemumu Nr.302

Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas iestades
“Daudzfunkcionalais socialo pakalpojumu centrs “Priedite””
NOLIKUMS

l. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas iestades “Daudzfunkcionalais socialo
pakalpojumu centrs “Priedite”™” (turpmak — Iestade) kompetenci, struktiru un darba
organizaciju.

2. lestade nodros$ina $adus socialos pakalpojumus:

2.1. dienas apriipes centra pakalpojumu bérniem ar funkcionaliem traucgumiem (turpmak —
bérni ar FT);

2.2. dienas apriipes centra pakalpojumu personam ar gariga rakstura traucgjumiem (turpmak —
personas ar GRT);

2.3. atelpas briza pakalpojumu bérniem ar FT;

2.4. krizes centra pakalpojumu bérniem,;

2.5. socialas rehabilitacijas pakalpojumus bérniem ar FT;

2.6. gimeniskai videi pietuvinatu ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
institicijas pakalpojumu bérniem.
(grozits ar 17.08.2023. léemumu Nr.495)

3. lestade sava darba ievéro Latvijas Republikas Satversmi, likumus, Ministru kabineta
noteikumus, starptautiskas tiesibu normas, Eiropas Savienibas tiesibu normas, Daugavpils
valstspilsétas pasvaldibas domes (turpmak — Dome) saistoSos noteikumus, l@mumus un So
nolikumu.

4. lestade savus uzdevumus veic sadarbiba ar pasvaldibas iestadém, to struktiirvienibam, citam
valsts un paSvaldibu iestadém, nevalstiskajam organizacijam, ka ari citam juridiskam un
fiziskam personam.

5. Testadi izveido, reorganize un likvidé Dome.
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6. lestadei ir savs zimogs, norékinu konti kreditiestadg, ka ari noteikta parauga veidlapa.

7. lestades juridiska adrese ir Turaides iela 36, Daugavpili, LV-5417, gimeniskai videi pictuvinata
ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institlicijas pakalpojuma bé&rniem
sniegSanas vieta — Komandanta iela 3, Daugavpili, LV-5401, un Turaides iela 36, Daugavpili,
LV-5417, — jaunieSu maja (turpmak — JaunieSu maja).”.

(grozits ar 17.08.2023. lemumu Nr.495), (grozits ar 30.05.2024. lémumu Nr.302)

Il. Dienas apriipes centra bérniem ar FT pakalpojums

8. lestade nodrosSina dienas apriipes centra pakalpojumu b&rniem ar FT, sniedzot b&rniem ar FT
socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus, socialo prasmju attistibu, izglitoSanu
un briva laika pavadiSanas iespéjas.

9. lestade sociala pakalpojuma sniegSana iesaista sociala darba specialistu, specialistu atbilstosi
Iestades nodarbibu specifikai un apriipétaju, ja berniem ar FT ir nepiecieSams atbalsts apriip€.

10. Bérns ar FT var uzturéties lestadé pilnu darbdienu vai atbilstos$i noslégtajam Iigumam par
sociala pakalpojuma sniegSanu.

11. Iestade b&rniem ar FT nodroSina:

11.1. uzraudzibu un individualu atbalstu;

11.2. palidzibu pasapriip€ atbilstosi nepiecieSamibai,

11.3. sociala darba specialista konsultacijas atbilsto$i nepiecieSamibai;

11.4. kognitivo sp&ju uzturéSanu vai attistiSanu,

11.5. nodarbinatibu veicinoSo prasmju attistiSanas nodarbibas un patstavigas funkcionéSanas
sp&ju attistiSanu vai sikas motorikas, pasapriipes un patstavigas funkcioné€Sanas un citu
prasmju attistibu veicinoSas nodarbibas atbilsto§i bérna vecumam un funkcionalajam
stavoklim,;

11.6. makslas un makslinieciskas pasdarbibas sp&ju attistiSanas nodarbibas;

11.7. fiziskas aktivitates;

11.8. briva laika un relaks€josas nodarbibas atbilstosi dienas ritmam;

11.9. bérnu ar FT inform&Sanas un izglitosanas pasakumus atbilstosi nepiecieSamibai,

11.10. specialistu konsultacijas atbilstoSi nepiecieSamibai un iesp&jam;

11.11. pastaigas svaiga gaisa.

12. Tstenojot normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildi, lestade:

12.1. sniedz b&rniem ar FT un vina likumiskajam parstavim atbalstu socialo problému risinasana

atbilstos$i nepiecieSamibai;

12.2. organizg bérniem ar FT &dinasanu vai nodrosina iesp&ju st I1dzi panemto &dienu atbilstosi
noslégtajam ligumam par sociala pakalpojuma sniegSanu, ja bérns sanem dienas apriipes
pakalpojumu vismaz Cetras stundas diena;

12.3. nodrosina bérnu ar FT &diena uzglabasanu ledusskapi, ja bérns lieto uztura lidzi panemto

edienu;

12.4. nodrosina bérnam ar FT iesp&ju uztura lietot pasa pagatavotu &dienu, ja tas ir gatavots

sadzives iemanu attistibas veicinaSanas pasakumu ietvaros;

12.5. sniedz bérna likumiskajam parstavim vai bérna noraditajai kontaktpersonai informaciju par

dienas laika ar bérnu notikuSajiem negadijumiem, izteiktam bérna funkcionala stavokla vai
uzvedibas izmainam un citiem biitiskiem notikumiem.

I11.  Dienas apriipes centra personam ar GRT pakalpojums

13. Iestade nodroSina dienas apriipes centra pakalpojumu personam ar GRT, sniedzot pilngadigam
personam ar GRT socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus, socialo prasmju
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attistibu, izglitoSanu un briva laika pavadiSanas iespéjas.

14. Testade sociala pakalpojuma sniegSana iesaista sociala darba specialistu, specialistu atbilstosi
Iestades nodarbibu specifikai un apriipétaju, ja personai ar GRT ir nepiecieSams atbalsts apriipe.

15. Personas ar GRT var uzturéties Iestadé pilnu darbdienu vai atbilstosi noslégtajam ligumam par
sociala pakalpojuma sniegSanu.

16. Iestade personam ar GRT nodroSina:

16.1. uzraudzibu un individualu atbalstu;

16.2. palidzibu pasapriip€ atbilstosi nepiecieSamibai;

16.3. sociala darba specialista konsultacijas atbilstosi nepiecieSamibai;

16.4. kognitivo sp&ju uzturéSanu vai attistiSanu;

16.5. nodarbinatibu veicinoSo prasmju attistiSanas nodarbibas un patstavigas funkcionéSanas
sp&ju attistiSanu vai sikas motorikas, pasapriipes un patstavigas funkciongSanas un citu
prasmju attistibu veicinoSas nodarbibas atbilstosi personas vecumam un funkcionalajam
stavoklim;

16.6. makslas un makslinieciskas pasdarbibas sp&ju attistiSanas nodarbibas;

16.7. fiziskas aktivitates;

16.8. briva laika un relaks€josas nodarbibas atbilstosi dienas ritmam;

16.9. personu ar GRT inform&Sanas un izglitoSanas pasakumus atbilstosi nepiecieSamibai;

16.10. specialistu konsultacijas atbilstosi nepiecieSamibai un iesp&jam;

16.11. pastaigas svaiga gaisa.

17. Istenojot normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildi, lestade:

17.1. sniedz personai ar GRT un vina likumiskajam parstavim atbalstu socialo problému

risinasana atbilstosi nepiecieSamibai,

17.2. organizgé &dinasanu vai nodrosina iespgju &st I1dzi panemto &dienu atbilstosi noslégtajam
ligumam par sociala pakalpojuma sniegSanu, ja persona ar GRT sanem dienas apripes
centra pakalpojumu vismaz Cetras stundas diena;

17.3. nodroSina personu ar GRT &diena uzglabaSanu ledusskapi, ja persona lieto uztura lidzi
panemto &dienu;

17.4. nodrosina personai ar GRT iesp€ju uztura lietot pasa sagatavotu &dienu, ja tas ir gatavots
sadzives iemanu attistibas veicinaSanas pasakumu ietvaros;

17.5. sniedz personas ar GRT likumiskajam parstavim vai klienta noraditajai kontaktpersonai
informaciju par dienas laika ar personu notikuSajiem negadijumiem, izteiktam personas
funkcionala stavokla vai uzvedibas izmainam un citiem biitiskiem notikumiem.

IV.  Atelpas briza pakalpojums

18. Iestade nodro$ina atelpas briza pakalpojumu b&rniem ar FT Tislaicigu socialo apriipi Iidz 30
diennaktim gada, aizstajot apriipes procesa majsaimniecibas loceklus.

19. Berns ar FT atelpas briza pakalpojumu sanem atbilstosi noslégtajam ligumam par sociala
pakalpojuma sniegSanu.

20. Iestade beérniem ar FT nodroSina:
20.1. uzraudzibu un individualu atbalstu;
20.2. palidzibu paSaprip€ un personigas higiénas nodrosinasana atbilstosi nepiecieSamibai;
20.3. sociala darbinieka konsultacijas atbilstosi nepiecieSamibai;
20.4. kognitivo sp&ju uzturésanu vai attistiSanu;
20.5. prasmju un kustibu attistibu veicinoSas nodarbibas;
20.6. briva laika aktivitates un relaks€josas nodarbibas;
20.7. pastaigas svaiga gaisa;
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20.8. bernu ar FT inform&Sanas un izglitoSanas pasakumus atbilstosi nepiecieSamibai;

20.9. specialista konsultaciju (pieméram, fizioterapeits, ergoterapeits, fizikalas un rehabilitacijas
medicinas arsts, logop&ds, psihiatrs vai psihologs) atbilstosi nepiecieSamibai un iesp&jam;

20.10. beérnam ar FT, kuram ir noteikta invaliditate un kuram ir Veselibas un darbsp&ju
ekspertizes arstu valsts komisijas izsniegts atzinums par paSas kopSanas nepiecieSamibu
sakara ar smagiem funkcionaliem trauc€jumiem, dienas laika vismaz sociala darbinieka,
masas paliga vai apriipétaja, intereSu izglitibas pedagoga vai sociala audzinataja
konsultacijas un atbalstu, ka arT atbilsto$i nepiecieSamibai — masas vai arsta paliga atbalstu,
nakts laika no plkst. 20.00 Iidz plkst. 8.00 — masas paliga vai apriip€taja apriipi un atbalstu;

20.11. izmitinasanu bérna ar FT vajadzibam pielagotas telpas;

20.12. gultas velas mainu atbilstosi nepiecieSamibai, bet ne retak ka reizi 10 dienas;

20.13. citus pakalpojumus atbilsto$i noslégtajam Iigumam par sociala pakalpojuma sniegSanu.

21. Istenojot normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildi, Iestade:

21.1. sniedz bérniem ar FT un vina likumiskajam parstavim atbalstu socialo problému risina§ana
atbilstosi nepiecieSamibai,

21.2. organizé bérniem ar FT vecumam, veselibas stavoklim un uztura normam atbilstoSu
€dinasanu;

21.3. sniedz bérna likumiskajam parstavim vai bérna noraditajai kontaktpersonai informaciju par
dienas laika ar bérnu notikusajiem negadijumiem, izteiktam bérna funkcionala stavokla vai
uzvedibas izmainam un citiem bitiskiem notikumiem.

V.  Kirizes centra pakalpojums

22. lestade krizes situacija bérniem nodroSina:
22.1. socialo prasmju novértéSanu, pilnveidoSanu un attistiSanu;
22.2. individualas un grupu nodarbibas psihosociala atbalsta sniegSanai,
22.3. droSu naktsmitni, ja socialais pakalpojums ir ar izmitinaSanu.

23. lestade pakalpojuma sniegSana iesaista socialo darbinieku un psihologu.

24. lestade bérniem nodroSina:
24.1. vispargjas izglitibas procesa nepartrauktibu;
24.2. bérna izmitinaSanu telpas;
24.3. koplietosanas telpu ar galdu un krésliem, virtuvi, kura aprikota saskana ar normativajos
aktos noteikto;
24.4. dusu, tualeti ar roku mazgatni;
24.5. plauktus drébju, apavu un personigo mantu uzglabasanai;
24.6. ja nepiecieSams, gultasvelu, dvielus un higi€énas un mazgasanas lidzeklus;
24.7. gultas velas mainu atbilstosi nepiecieSamibai, bet ne retak ka reizi 10 dienas, ja sociala
pakalpojuma ietvaros tiek nodroSinata gultas vela.

25. Istenojot normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildi, Iestade:
25.1. sniedz bérniem un vina likumiskajam parstavim atbalstu socialo problému risinasana
atbilstosi nepiecieSamibai;
25.2. organiz€ b€rniem vecumam, veselibas stavoklim un uztura normam atbilstosu
€dinasanu;
25.3.sniedz beérna likumiskajam parstavim vai b@€mna noraditajai kontaktpersonai
informaciju par dienas laika ar bérnu notikuSajiem negadijumiem, izteiktam bé&rna
funkcionala stavokla vai uzvedibas izmainam un citiem bitiskiem notikumiem.



VI.  Socialas rehabilitacijas pakalpojumi

26. lestade nodros$ina socialas rehabilitacijas pakalpojumus b&rniem ar FT socialas funkciongSanas
sp&ju atjaunoSanai vai uzlaboSanai.

27. lestade nodroSina socialas rehabilitacijas pakalpojumus berniem ar FT, kuriem ir noteikta
invaliditate un kuri dzivo gimenés. Pakalpojumu nodroSina, pamatojoties uz Daugavpils
valstspils€tas pasvaldibas iestades “Socialais dienests” norikojumu.

27.! Testade socialo rehabilitacijas pakalpojumu sniegSana iesaista specialistus atbilstosi aktivitates
specifikai.”.
(grozits ar 30.05.2024. léemumu Nr.302)

VII. Gimeniskai videi pietuvinats ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
instituicijas pakalpojums bérniem
(grozits ar 17.08.2023. lemumu Nr.495)

28. lestade nodroSina gimeniskai videi pietuvinatu ilgstosas socialas apripes un socialas
rehabilitacijas pakalpojuma sniegSsanu bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem,
izveidojot gimenu modeli, nodro$inot majokli, diennakts apriipi, socialo rehabilitaciju,
apstaklus vispusigai attistibai, veicinot bérna un gimenes atkalapvienoSanos vai jaunas gimenes
iegiiSanu vai, ja tas nav iesp&jams, sagatavojot bérnu patstavigas dzives uzsaksanai.

29. Gimeniskai videi pietuvinatu ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas
pakalpojumu bérniem sniedz lestades struktirvieniba — B&rnu socialas apripes centrs (turpmak
— Beérnu SAC), kuras reglamentu apstiprina Iestades vaditajs.

(grozits ar 17.08.2023. léemumu Nr.495)
29.! Bérnu SAC aprilpé esoSiem bérniem, kas sasniegu$i 15 gadu vecumu, nodrosina socila
pakalpojuma snieg$anu JaunieSu maja.
(grozits ar 30.05.2024. lemumu Nr.302)

30. Bérnu SAC nodroSina:

30.1. socialo apripi un socialo rehabilitaciju;

30.2. bérnu sadzives un paSapriipes iemanu apgtsanu, nostiprinaSanu un izglitoSanu;

30.3. izglitibas ieguvi atbilstos§i bérnu vajadzibam un iesp&ju apmeklet individualajam
vajadzibam un sp&jam atbilstoSu izglitibas iestadi, nepiecieSamos macibu lidzeklus un
piederumus, piemérotu individualu vietu majas darbu veikSanai un palidzibu to
sagatavoSana;

30.4. psihosocialo, informativo atbalstu bérniem, individualu pieeju socialo problému risinasana;

30.5. dzivojamo platibu, kura ir sadzivei nepiecieSamais inventars;

30.6. gadalaikam piemé&rotu apgerbu, apaviem un personigas higiénas piederumiem;

30.7. edinasanu, nemot véra katra b&rna vecumu un veselibas stavokli;

30.8. neatlickamo medicinisko palidzibu jebkura diennakts laika, registraciju pie gimenes arsta

un bérnu vajadzibam atbilstoSu veselibas apriipi;

30.9. iesp&ju apmeklet kultiras un citus pasakumus, iesaistities sabiedriskajas aktivitates;

30.10. saskarsmes iespjas ar vienaudziem, vecakiem, braliem (pusbraliem), masam
(pusmasam), vecvecakiem, ka ar1 citam personam, ar kuram apripe esoSais bérns ilgu laiku
ir dzivojis nedalita majsaimnieciba, un atbalsta personam bérnu apriipes institiicija un arpus
tas

30.11. un citus normativajos aktos noteiktos pienakumus.

31. Bérnu SAC vienlaicigi dzivo ne vairak ka 26 bérni.



(grozits ar 30.05.2024. lemumu Nr.302)

32. Lemumu par bérna ievietosanu ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija
pienem Barintiesa.

33. (svitrots ar 17.08.2023. lemumu Nr.495)

VIIl.  lestades struktiira un darba organizacija

34. Testadi vada vaditajs, kuru iece] amata un atbrivo no amata Dome.

35. lestades strukturalo uzbitvi, struktiirvienibu kompetenci, uzdevumus un pienakumus nosaka
vaditajs.
36. Iestades vaditajs:
36.1. organizg, vada un kontrol€ lestades darbu, atbild par Iestades funkciju izpildi;
36.2. nodrosina finansu un materialo Iidzeklu racionalu izmantoSanu;
36.3. atbilsto$i normativo aktu prasibam lemj par pieskirto finans€jumu un ien€mumu
izmantoSanu atbilstosi Iestades uzturéSanas un pasakumu izmaksas tamei;
36.4. apstiprina iek$€jos normativos noteikumus, nosaka darbinieku amata pienakumus un
organizg€ personala kvalifikacijas un profesionala Iimena paaugstinasanu;
36.5. nosaka lestades struktiiru, apstiprina amatu sarakstu un nosaka darbinieku algas apméru
(noteikto limitu ietvaros);
36.6. nodrosina personala dokumentacijas, lietvedibas un pargjas dokumentacijas pareizu
kartoSanu, izpildi un glabasanu normativajos aktos noteiktaja kartiba;
(grozits ar 30.05.2024. lemumu Nr.302)

36.7. nodroSina normativajos aktos noteikto prasibu ievéroSanu ugunsdro$ibas, darba
aizsardzibas, veselibas aizsardzibas, apkart€jas vides aizsardzibas u.c. jomas;
36.8. normativajos aktos noteiktaja kartiba iesniedz lestades gada darba atskaiti, ka ar1 Valsts
statistiskas parskata formas;
36.9. veic citus pienakumus atbilsto§i darba ligumam, amata aprakstam un Domes
noradijumiem.
37. lestades vaditajam ir §adas tiesibas:
37.1. bez Tpasa pilnvarojuma rikoties lestades varda;
37.2. parstavet lestades intereses valsts un paSvaldibas institticijas, uzn€mumos, nevalstiskajas
organizacijas;
37.3. slégt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam saskana ar tiesibu aktiem;
37.4. savas kompetences ietvaros rikoties ar Iestades Ipasumu un naudas Iidzekliem;
37.5. pienemt darba un atbrivot no darba Iestades darbiniekus saskana ar Darba likumu;
37.6. izdot rikojumus un dot noradijumus darbiniekiem;
37.7. savas kompetences ietvaros izsniegt pilnvaras;
37.8. (svitrots ar 30.05.2024. lemumu Nr.302)

37.! Iestades vaditaja prombiitnes laikd vina amata pienakumus pilda ar pa$valdibas izpilddirektora
rikojumu noziméets lestades darbinieks.

(papildinats ar 17.08.2023. lemumu Nr.495), (grozits ar 30.05.2024. lemumu Nr.302)
38. (svitrots ar 17.08.2023. lemumu Nr.495)

IX. Iestades finansiala un saimnieciska darbiba

39. Iestadi finans€ no pasvaldibas budzeta Iidzekliem.

40. Iestadei var but arT citi ienémumi, kas izlietojami normativajos aktos noteiktaja kartiba:
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40.1. juridisko un fizisko personu ziedojumi un davinajumi;

40.2. finanSu Iidzekli, kas iegiiti veicot saimniecisko darbibu (maksas pakalpojumi,
paligsaimniecibas ienakumi).

41. lestade savu finansialo un saimniecisko darbibu veic saskana ar So nolikumu un atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam.

41.! Testades gramatvedibas uzskaiti karto centraliz&ti pasvaldibas iestade “Daugavpils pasvaldibas
centrala parvalde”.
(papildinats ar 17.08.2023. lemumu Nr.495, grozijumu pieméro ar 01.01.2024.)

X. lestades tiesiskuma nodroSinasSana

42. Testades darbibas tiesiskumu nodrosina tas vaditajs.

Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas
domes priekssedetajs A.Elksnins



