
APSTIPRINATS
Daugavpils valstspilsёtas paývaldTbas
iestёdes "Daugavpils Futbola skola''
komisij as pretendentu atlasei
Daugavpils Futbola skolas
direktora vietnieka amatam
2024.gada 24.marta sёdё (protokols Nr. 1 )

Daugavpiis Futьоlа skolas direktora vietnieka
amata pretendentu atlases nolikums

1.1.

1.2.

1. Vispiirigais jautfrjums

Nolikums nosaka atklata konkursa Daugavpils Futbola skolas (uridiska adrese
iela_l7A, Daugavpils, Lv-540l, faktiskЪ udr.r. Stadiona iela i, Daugavpils,
direktora vietnieka amata pretendentu atlases organizёýanas un поrisеs kбrtTbu.
konkursa mёrýis ir noskaidrot un izчёlёtiеs Daugavpils Futbola skolas direktora
amatam рiеmёrоtЕkо pretendentu, kurý nodroýindtu йчаlitаtТчu darbu izpildi un
amata pienakumu veikýanu saska4d ar amata aprakstu.

2. Копkчrsа komisijas dаrЬа organiziicija
2,1. Konkursa komisija izveidota ar Daugavpils Futbola skolas 2024.gada 22,marta rftojumu

Nr,2-1l7 "Par komisijas izveidoýaпu рrеtепdепtu atlasei Daigavpils Futbola skolas
direktora viеtпiеkа аmаlаm ",

2,2, komisijas darbs notiek sёdёs. komisijas рriеkýsёdёtбjs sasauc komisijas sёdеs, nosakot to
norises viefu uп laiku, kE аrт vada komisijas sёdes. komisijas sёdеs чаr notikt klatienё,
tieýsaistё (videokonferences fоrmЕtЕ) vai hibrTdformаtб (kiatiene аr iеsрёjч pieslёgties
attalinati).

2,з, Komisijas рriеkýsёdёtбjа prombЕtnes laikб tam noteiktos pienбkumus veic komisijas
priekýsёdёtEj а vietnieks.

2.4. Komisija ir lemttiesTga, ja komisijas sёdё piedalбs vismM trfs komisijas locekli.
2,5. Komisijas lёmumi komisijas sёdё tiek рiецеmti komisijas locekliem atklati balsojot.

Lёmums ir рiецеmts, ja par to nobalso vaitбk пеkб puse по klitesoýajiem komisijas
locek|iem.

2,6, komisijas sёdеs tiek protokolёtas. sёйu рrоtоkоlёýапu nodroýina Daugavpils Futbola skolas
поzтmёtаis sekretбrs.

Katrdavas
Lv-5401)

vietnieka
sekmTgu

2.7. Komisijas darba vajadzibEm sa4emИjai
рiееjаmrЪаs sИtuss, ievёrojot normatTvos
аizsаrdzrъu.

un komisijas rad-rtajai informdcijai ir iеrоьейоиs
aktus, kas nosaka fizisko personu datu apstrldi шr

2,8, Komisija izvёlёtЕ pretendenta dokumentus kopб аr protokolu, izziцч no Iekýlietu
ministrijas Sodu reýistra un domes lёmumа projektu iesniedz apstiprina8anai Daugavpils
domei.

3. Pieteikuma iesniegýanas kErtTba

konkursЕ var piedahties un раr td uzvarёtбju klut реrsопа, kura atbilst visdm amata
konkursa nolikumd izvirz-rtaj Еm prasTbdm:
Pieteikumi tiek iesutTti ра pastu, noradot adresЕtu - Daugavpils Futbola skola,
Stadiona iela 1, Daugavpils, Lv-5401, vai iesniegti р.rЙпЦi slёgtб aploksnё
Daugavpils Futbola skold, Stadiona ielЕ l, DaugavpitT, t.stava, tJ.Kab.Iuz aploksnes
jбbпt norбdei "Konkursam uz Daugavpils Futbola sйоlаs direktora vietnieka amatu'', kб arT
konkursa dalTbnieka vdrdam, uzv6rdam, adresei un tбlruпа numuram. Ar droýu elektronisko

3.1.

з.2,



palakstu parakstTtus dokumentus чаr iesfrtTt Daugavpils Futbola skolai uz e_pastu
dfs@daugavpils. edu. lv

3.3. Pieteikums jбiesniedz ne чёlбk kd l-rdz 2024.gada l7.aprTlim (sDtot pieteikumu ра pastu vai
elektroniski, janodroýina, lai pieteikums tiktu sацеmts lTdz 2022,gada l7.apri|a, plkst.
17.00). Ja pretendents iesniedz pieteikumu рёс noradTta tеrmiца, attiecTgais pieteikums
netiks izskat-rts komisijas sёdё uп tiks atgriezts atpaka| pieteicёjam. Intervijas аr konkursa
dalTbniekiem notiks Daugavpils Futbola skold, Stadiona ielё 1, DaugavpilT. Pretendenti
uz interviju tiks uzaicindti telefoniski, ka аrТ nosutot uzaicinЕjumu uz pieteikumЕ norбd-rto
e-pastu.

З.4. Ja pretendents neierodas и iпtеrчijц komisija izslёdz pretendentu no t5lбkas чёrtёýапаs,
3.5. Pieteikums satur ýбdus dokumentus:
3.5.1. pieteikumu;
З.5.2. motivЕcijas vёstuli;
3.5.3. dzTves gaitas,aprakstu (СV Europass standarts);
З.5.4. apliecinЕjumu, ka uz pretendentu neattiecas IzglTtTbas likumб un Вёrпu tiesibu

aizsardzTbas likuma noteiktie ierobeZojumi stradat раr pedagogu;
З.5.5. izglTtTbu apliecinoýo dokumentu kopijas;
З.5.6. valsts valodas prasmi apliecinoýa dokumenta kopiju, atbilstoýi nepiecieýamajam valsts

valodas prasmes lTmenim un pakбpei - С lТmеца 2.раkбре (izцеmоt personas, kuras
ieguvuýas pamata, чidёjо vai augstбko izglTtTbu akreditёtбs programmEs latvieýu valodб);

З.5.7. paýapliecin5jumu par kddas Eiropas SavienTbas oficiбlds valodas prasmi profesionбlai
darbTbai nepiecieýamaj б apj оmd;

З.6. Lai noфoýindfu pretendenИ atbilstTbas рбrЬаudi, komisija, ja nepiecieýams, ir tiesтga lugt
pretendentu uzrбdTt dokumentu oriýinбlus un iesniegt papildu dokumentus vai informаciju.

, 4. Pieteikumu йskatiýanas uп lёmчmа рiецеmýапаs kiirtiba

4.1. Konkurss notiek divбs kartas. Komisija veic чёrtёýапч ýEdбs kбrtаs:
4.1.1. рirmаjб kбrtE komisija atbilstoýi iesniegtajiem dokumentiem почёrtё pretendentu

atbilstTbu izvirzTtajdm prasTbбm (izцеmоt ýajE nolikuma З.5.4. apakýpunktа minёtajai
prasTbai);

4.1.2. pretendenti, kuru iesniegtie dokumenti atbilst izvirz-rtajdm prasTbam un uz kuriem neattiecas
IzglTtTbas likumб чп Вёmu tiesTbu аizsаrd4д_Ъа likumб noteiktie ierobeйojumi stradбt раr
pedagogu, tiek izvirz-rti otrajai kartai - darba intervijai.

4.2. Рirmаjб kаПа komisija izчёrtё iesniegto dokumentu atbilstTbu nolikuma prasibam un pieý\ir
atbilstoýu tu skaitu:

1. IzglTtiba Nav darbrbas s{ёrаi
atbilstoýas izglTtTbas

pretendents tiks izslёgts no чёrtёýапаs

Bakalaura grads поzаrё
un apguta akreditёta
pIoglamma pedagoýija
vai izglTtTbas ziпаtпё

1

Maýistra grбds поzаrё un
apguta akreditёta
programma pedagoýij6,
izglTtTbas ziпЕtпё vai
чаdlьа

2

2. Pedagoýiskii darba
pieredze izglitibas
jomfl vai izglitibas
iestjides vadlbas
darbii

Nav darba pieredzes pretendents tiks izslёgts no чёrtёýапаs
Pedagoýiska darba
pieredze (vismaz 3 gadi)
Vёrtё рrеtепdепtu bez
vаdтьаs pieredzes

1



DаrЬа pieredze чisрЕrёj ds
pamata vai чisрЕrёjбs
чidёj as izglTtTbas iestddes,
vai profesionбlls ievirzes
sporta izglItTbas iestddes
vadlba
(lTdz 5 sadiem)
DаrЬа pieredze vispбrёj as
pamata vai чisрбrёjаs
vidёj ds izglTtTbas iestades,
vai profesionбlls ievirzes
sporta izgl-rtTbas iestades
vadlba
(5 sadi uп vairak)
Darba pieTedze чisрdrёjбs
pamata vai чisраrёjаs
vidёj ds izglTtTbas iestddes
vai profesiondlls ievirzes
sporta izglItTbas iestбdes,
vadTbЕ ar kорёjо
izglTtojamo un darbinieku
skaitu virs 500 (5 gadi un
vairak)

3. Valsts valodas
zinjiýanas atbilstoýi С
lТmепа 2.pakiinei

naV pretendents tiks izslёsts no чёrtёýапаs
lr 1

4. Papildus valsts
valodai vismaz vienas
Eiropas SavienIbas
oficialas valodas
ziniiýanas

nav 0

lr 1

4.З. Konkursa рirmаjd karta pretendents maksimali чаr sацеmt 8 punktus.
4.4. Otrajd kdrtб komisija чёrtё konkursa pretмrdentu sрёju sniegt kompetentas

jomai specifiskiem jautбjumiem, saskarsmes spёjas, komunikaciju prasmi
atbildes uz
un pieý\ir

atbilstoýu skaitu:
1.Spёjas sniegt kompetentas
atbildes uz izglTtTbas jomai .

specifi skiem j autflj umiem

Teicami 5

loti labi 4

Labi J

GandrTz labi 2

Apmierinoýi 1

Neapmierinoýi pretendents tiks izslёgts по чёrtёýапаs

2.Datorprasmes Teicami 5

loti labi 4

Labi 3

GandrTz labi 2

Apmierinoýi 1

Neapmierinoýi pretendents tiks izslёgts no чёrtёýапаs

2

4



3.Saskarsmes spёjas чп
komunikflcijas prasmes

Teicami 5

loti labi 4

Labi J

GandrTz labi 2

Apmierinoýi 1

Neapmierinoýi pretendents tiks izslёgts no чёrtёýапаs

4.ZinЕýanas Eiropas SavienTbas
strukttirfondu чп citu projektu
istenoýanji

Nav 0

Da!ёji ir 1

Ir 2

4.5. Konkursa otrajб kartЕ pretendents maksimбli var sацеmt 17 punktus (vidёjais aritmёtiskais
no visu komisijas locek}u individuбliem чёrtёjчmiеm).
4.6. Komisijas locek|i otrajб kЕrtб uzdod jautбjumus pretendentamo kas saistTti аr iepriekýёjo

pieredzi, zindýanam, problёmsitudciju analTzi, izglTtТbas iestades attTstTbas iеsрёjбm un
vTziju.

4.7. Lёmumu раr pretendenta atbilstTbu рiецеm, pamatojoties uz pirmajЕ uп оtrаjб kбrtE iegflto
punktu kopsummas rezultatu. Maksimali iespёjamais punktu kopskaits - 25 punkti.

4.8. Ja otrajб kбrta чаirбki pretendenti ieguvuýi vienddu чёrtёjumu, komisija оrgапizё
papildu atlases kЕrtu.

4.9. Рёс otrбs kЕrtas rezultdtu apkopoýanas komisija izvёlas izvirzTtajбm prasTbЕm atbilstoýdko
pretendentu uп iesniedz Daugavpils domei sagatavoto domes lёmumа projektu par
pretendenta apstiprinEýanu izgl-rtTbas iestбdes direktora amat6, pievienojot tam komisijas
protokolu, izчёlёtб pretendenta dokumentus un izziцu no Iekýlietu ministrijas Sodu
reýistra.

4.10. Piecu darba dienu laikE рёс konkursa поslёgumа komisija rakstiski pazilo pretendentiem
konkursa rezultЕtu.

4.11. Ja neviens по pretendentiem nav apstiprinats раr konkursa uzvarёtdju, tiek izsludinбts
jauns koЙurss uz vakanto amata vietu.

5. Amata pamatpienflkumi

5.1. Amata pamatpiendkumi: ф

5.1.1. nodroýina izglTtTbas programmu Istenoýanu atbilstoýi Valsts izglTtTbas standarta,
izglTtTbas iestddes izglTtTbas рrоgrаmmч чп mdcibu priekýmetu programmu рrаsТЬбm;

, 5.|.2. koordinё skolas iekýёjds kбrtТЬаs поrmаtТчо aktu izstrбdi;
5.1.3. izstrЕdб un рrесizё trепiцпоdаrЬТЬч grafikus;
5.1.4. pldno un organizё ачdzёkцu veselibas pdrbaudes darbu norisi;
5.1.5. nodroýina kоmапdёjumu izЬrайumu organizёýanu (transporta pieteikums,

dokumentбcij as sagatavo ýапа) ;

5.1,6. apkopo un sagatavo ikmёпеýа rTkojumus un sarakstus раr vecбku lTdzfinansёjumu;
5.1.7. atbilstoýi savai kompetencei sagatavo pбrskatus uп atskaites;
5.1.8. оrgапizё individuбlu atbalstu izglTtojamajiem,
5.1 .9. nodroýina izglTtibas iestбdes metodiskd darba чп kvalitбtes vadTbu;

5.1.10. plбno un iпfоrmё pedagogus par profesionalЕs kompetences pilnveides iеsрёjбm;

5. 1 . 1 1 . nodroýina pedagogu profesionбlds. darbIbas почёrtёýапч;
5. 1 . 1 2. nodroýina metodisku atbalstu j aunaj iem pedagogiem;
5.1.13. piedalбs izgl-rtTbas iestбdes attTstibas рldпоýапd, tostarp attTstibas рlбпа un jaunas

izglTtTbas рrоgrаmmаs izstrбdё vai pielбgoýand;
5.1.14. piesaista daZ6dus projektus, lai attTstTtu izglTtTbas iestбdi;
5.1.15. informбcijas sagatavoýana, apkopoýana un iesniegýana раr nometnes dalibniekigm.



б. Nepiecieýamfl izglitTba uп рrаýmеý

Ministru kabineta noteikumiem Nr.569 "Noteikumi раr pedagogiem
profesionalo kvalifikбciju un pedagogu profesiondlбs kompetences

6.1.3. atbilstTba IzglTtTbas likuma un Вёmu tiesIbu aizsardzTbas likuma noteiktaj6m рrаs1ЬЕm;
6.1.4. izpratne аr izglTtTbas jomu saistTtos likumdoýanas jautёjumos;
6.1.5. valsts valodas рrаsmеs augstdkajE lTmenT;
6.1.6. чёlаmа iepriekýёja pieredze ýajd vai lTdzЪa amat6;
6.1.7. prasme teicami strбdбt аr standarta biroja programmatfrru, pieredze dаrьб аr valsts
izglr-tTbas informёcijas sistёmu (VПS) un citi;
6.1.8. kompetences: prasme оrgапizёt, vadTt un plбnot savu darbu; prasme analizёt рrоЬlёmаs,
noteikt darbTbas prioritates; prasme pastЕvTgi рiецеmt lёmumus un uzцеmtiеs atbildTbu; labas
saskarsmes un komunikdcijas рrаSmеS, digitalas prasmes, psiholoýisk6 noturTba; precizitбte un
iniciatTva, elastTba.

6. l. Obligatas prasIbas:
6.1.2. izglTtTba sаskацб аr
nepiecieýamo izglТtibu un
pilnveides kartTbu";

6.2.

6.1.

6.3.

6,4,

б. Nobeiguma jautEjumi

Pretendentu iesniegtie pieteikumi tiek reýistrёti аr trrakstu uz aploksnes, norбdot sa4emýanas
datumu, laiku, sацёmёjа vErdu, uzvErdu, amafu. Person4 kas рiецеm pieteikumus, veic uzrakstu
uz aploksnes iesniedzёja НбtЬfrtпё. Pieteikumus rеýistrё Daugavpils рilsёИs paývaldibas
поrcки]а KElrtlba.
Iesniegtie dokumenti рrеtепdепtаm atpgkal пеtiеk izsпiegti, izцеmоt gadr.jumu, ja

pretendents ir поkачёj is dokumentu iesniegýanas tеrmiцu.
Ja konktrrsa norise ir bijusi nesekmTga, tas ir, nav pieteicies neviens pretendents, pieteikuýos

pretendentu profesionбlб sagaИvotTba neatbilst nolikumб noteiktajаm рrаsiЬdm un par to
qi9+emts komisijas lёmums, vai ar komisijas ieteikto pretendentu netlek nbslOgts darba ligums,
tiek izsludinЕъ atkбrtots konkurss.
ýis nolikums ir publicёjams Daugavpils pilsёtas paývaldTbas t-rmekla чiеtпё
www.daugavpils. lv un NodarbinЕtTbas v urаs tTmek|a чiеtпё - www.cwp.nva.gov.lv

Komisij as рriеkýsёdёtбj s .Sаrаfацuks


